
深圳市公共就业服务中心职业测评平台介绍

深圳市公共就业服务中心为求职人员、创业人员提供专业的人才测评服务。让受测者更清晰自己的求

职方向及提高自我认知，有更深远的意义及价值。

打开页面，图示如下：

"职业性格测评"是以经典的人格类型学理论 MBTI 为基础，测量个体在工作中表现出的稳定的行为风格和

偏好（内向-外向、感觉-直觉、思考-情感、判断-知觉），对员工的职业倾向性进行预测。

“职业兴趣测评”是根据霍兰德的职业兴趣理论研发的本土化产品，测量受测者适合的工作类型详细分析

其优劣势和不足之处，适合的职位及今后可能的发展方向，还列举了不同职业兴趣类型的做事心态，部分

性格特点。

“职业锚测评”“指个体在面临职业选择的时候，无论如何都不会放弃的至关重要的东西或价值观，通过自

我反省而形成的内心深层次价值观、能力和动机的整合体，体现了“真实的自我”。

“疫情心理自测”近来，新冠肺炎疫情成为影响我们每个人的危机事件，随之而来的巨大压力让很多人进

入阶段性的“应激”状态， 出现情绪、生理、思维和行为上的反应。测评报告将具体分析你当下的心理状

况，帮助你掌握有效的 心理调节方法，在做好物理防疫的同时，也构建起强大的 “心理防疫”系统。

“能力自检测评” 能力是预测未来胜任工作表现和绩效的客观、有效的指标。本测验将测量维度界定为言

语能力、数学能力、逻辑推理和空间能力。

“毕业生胜任力测评”胜任力测评是为基层员工的招聘场景设计的测验，通过分析个体的关键胜任力，从

自我成长、人际交往、决策执行三大方面评估自己，可作为未来能力提升方向的指引。



测评二维码，请扫描下方二维码，作答提交后直接查阅个人报告。

https://szhrss.m.ceping.com/OuterView/index

作答完成后，也可通过以下两种方式进行报告查阅：

a、 网址查询：https://szhrss.ceping.com/candidate

b、 二维码查询：

登陆网址或扫描完二维码，只需要输入测评时填写的姓名与邮箱，点击【查询成绩】即可查阅相关报告。


